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INTRODUCCION

En el documento reposa la politica de tratamientos personales de SOIS SAS, bajos los
lineamientos de la constitucion Politica de Colombia en donde establece en el articulo 15
el derecho de toda persona para conocer, actualizar, ratificar y/o Cancelar la informacion
y datos personales que de ella se hayan recolectado y/o se traten en bases de datos
publicas y privadas, mediante la Ley 1581 del 17 de octubre de 2012 donde se
reglamento las generalidades para la proteccion de datos personales en Colombia, los
cuales seran aplicados en los procesos del area comercial y financiera. Su contenido
esta revisado y aprobado para asegurar la calidad y efectividad de los procesos,
mediante la generacion de fuentes de informacion primaria que permita contribuir al
mejoramiento continuo de sus actividades y el control de los procesos.
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1. DEFINICIONES

Aviso de Privacidad: Comunicacion verbal o escrita generada por el
Responsable del tratamiento de datos personales, dirigida al Titular de
dichos datos, mediante la cual se le informa acerca de la existencia de las
politicas de tratamiento de datos que le seran aplicables, la forma de acceder
alas mismasy las finalidades del tratamiento que se pretende dar a los datos
personales.

Autorizacion: Consentimiento previo, expreso e informado del titular de los
datos personales para llevar a cabo el tratamiento de dichos datos.

Bases de Datos: Conjunto organizado de datos personales que sea objeto
de Tratamiento.

Dato Personal: Cualquier informacién vinculada o que pueda asociarse a
una o a varias personas naturales determinadas o determinables. Debe
entonces entenderse el “dato personal” como una informacién relacionada
con una persona natural (persona individualmente considerada).

Dato Publico: Es el dato que no sea semiprivado, privado o sensible. Son
considerados datos publicos, entre otros, los datos relativos al estado civil
de las personas, a su profesion u oficio y a su calidad de comerciante o de
servidor publico. Por su naturaleza, los datos publicos pueden estar
contenidos, entre otros, en registros publicos, documentos publicos, gacetas
y boletines oficiales, y sentencias judiciales debidamente ejecutoriadas que
no estén sometidas a reserva.

Dato Sensible: Corresponde a aquel dato que afecta la intimidad del Titular
0 cuyo uso indebido puede generar su discriminacion, tales como aquellos
que revelen el origen racial o étnico, la orientacion politica, las convicciones
religiosas o filoséficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales,
de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido
politico o que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de
oposicidn asi como los datos relativos a la salud, a la vida sexual y los datos
biométricos
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Encargado del tratamiento: Persona natural o juridica, publica o privada,
que por si misma o en asocio con otros, realice el tratamiento de datos
personales por cuenta del responsable del tratamiento.

Responsable del Tratamiento: Persona natural o juridica, publica o
privada, que por simisma o en asocio con otros, decida sobre la base de datos
y/o el Tratamiento de los datos.

Titular: Persona natural cuyos datos personales sean objeto de tratamiento.
Transferencia: La transferencia de datos tiene lugar cuando el responsable
y/o encargado del tratamiento de datos personales, ubicado en Colombia,
envia la informacién o los datos personales a un receptor, que a su vez es
responsable del tratamiento y se encuentra dentro o fuera del pais.

Transmision: Tratamiento de datos personales que implica la comunicacion
delos mismos dentro o fuera del territorio de la Republica de Colombia
cuando tenga por objeto la realizacion de un tratamiento por el encargado por
cuenta del responsable.

Tratamiento: Cualquier operacion o conjunto de operaciones sobre datos
personales, tales como la recoleccién, almacenamiento, uso, circulacién o
supresion.

2. RESPONSABLE DE LAS BASES DE DATOS

3.1. Como responsable: La empresa hara el tratamiento de los datos
personales en los términos y alcances de la autorizacion entregada por el
titular de la informacion, de las siguientes bases de datos:

a) base de datos de trabajadores: recopilacion, almacenamiento, copa,
entrega, actualizacion, ordenamiento, clasificacion, transferencia,
correccion, verificacion, uso para fines estadisticos y en general empleo,
utilizacion de todos los datos suministrados con el proposito de administrar
correctamente la relacion laboral por parte de la empresa con los empleados
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de la compafia. la empresa, podra compartir los datos de los trabajadores
de la compaiiia con sus clientes actuales o potenciales, en desarrollo de sus
obligaciones comerciales y/o contractuales.

Los datos suministrados podran ser empleados por la empresa para el
ofrecimiento y venta de bienes y servicios de sus potenciales o actuales
clientes, lo cual comprende el almacenamiento, copia, entrega,
actualizacion, utilizacién, ordenamiento, clasificacion, transferencia,
correccion, verificacibn y uso para fines estadisticos, de los datos
suministrados.

b) base de datos de aspirantes en procesos de seleccion: Recopilacion,
almacenamiento y en general empleo de todos los datos suministrados con
el propésito que la empresa adelante segun lo considere conveniente
procesos de seleccion de personal propio y sin que la participacion en dicho
proceso genere para el participante ningun tipo de derecho o prerrogativa,
entendiendo obligatorio que cualquier vinculacion estara condicionada al
cumplimiento de las reglas, procedimientos y politicas aplicables sobre la
materia a la entidad.

C) base de datos clientes corporativos y proveedores de la compaiiia:
Recopilacion, almacenamiento, copia, entrega, actualizacion, ordenamiento,
clasificacion, transferencia, correccion, verificacion, uso para fines
estadisticos y en general empleo y utilizacion de los datos suministrados con
el proposito de desarrollar el objetivo social de la compafia y lo estipulado
en los respetivos contratos y/o documentos comerciales suscritos entre las
partes asi como para administrar correctamente la relacibn comercial por
parte de la Empresa con los clientes y proveedores de la compafia.

d) bases de datos de propiedad de la Empresa informacion de terceras
personas: recopilacion, almacenamiento, copia, entrega, actualizacion,
utilizacion, ordenamiento, clasificacion, transferencia, correccion,
verificacion, y uso para fines estadisticos, de datos de terceros para realizar
actividades de telemercadeo o para el ofrecimiento y venta de bienes y
servicios, a los titulares de los datos, de los productos de los clientes
actuales o futuros de la Empresa en nombre propio o de cualquiera de sus
clientes.
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3. POLITICAS

Para el adecuado tratamiento de datos personales, en todos los actos
desplegados por SOIC SAS sobre la informacién que compone la BASE DE
DATOS CLIENTES, PROVEEDORES Y EMPLEADOS, se acataran las
siguientes politicas:

PARTE |. DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. LEGISLACION APLICABLE. Este manual fue elaborado
teniendo en cuenta las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 “Por
la cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos
personales” y el Decreto 1377 de 2013 “Por el cual se reglamenta
parcialmente la Ley 1581 de 2012”.

ARTICULO 2. AMBITO DE APLICACION. Este manual se aplicara al
tratamiento de los datos de caracter personal que recoja y maneje SOIC
S.AS.

ARTICULO 3. OBJETO. Proteger y garantizar con base en el presente
manual el derecho fundamental de habeas data reglamentado por la Ley
1581 de 2012, que regula los procedimientos de recoleccion, manejo y
tratamiento de los datos de caracter personal que realiza SOIC S.A.S.

ARTICULO 4. VIGENCIA DE LA BASE DE DATOS. SOIC SAS, aplicaré las
politicas procedimientos contenidos en el presente manual a las bases de
datos sobre las que tengan poder de decision, por un término igual al
estatutariamente establecido para la duraciéon de la sociedad.

ARTICULO 5. PRINCIPIOS PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES. En el desarrollo, interpretacion y aplicacion de la presente
ley, se aplicaran, de manera arménica e integral, los siguientes principios:

a) Principio de finalidad: EI Tratamiento de los datos personales recogidos
por SOIC S.A.S debe ser informada al Titular.
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b)Principio de libertad: ElI Tratamiento solo puede ejercerse con el
consentimiento, previo, expreso e informado del titular. Los datos personales
no podran ser obtenidos o divulgados sin previa autorizacion, o en ausencia
de mandato legal o judicial que releve el consentimiento.

c) Principio de veracidad o calidad: La informacion sujeta a Tratamiento debe
ser veraz, completa, exacta, actualizada, comprobable y comprensible. Se
prohibe el Tratamiento de datos parciales, incompletos, fraccionados o que
induzcan a error.

d) Principio de transparencia: En el Tratamiento debe garantizarse el
derecho del Titular a obtener del responsable en cualquier momento y sin
restricciones, informacion acerca de la existencia de datos que le
conciernan.

e) Principio de acceso y circulacion restringida: Los datos personales, salvo
la informacion publica, no podran estar disponibles en Internet u otros
medios de divulgacidon o comunicacion masiva, salvo que el acceso sea
técnicamente controlable para brindar un conocimiento restringido sélo a los
titulares o terceros autorizados.

f) Principio de seguridad: La informacion sujeta a Tratamiento por parte del
Responsable, se deberd manejar con las medidas técnicas, humanas y
administrativas que sean necesarias para otorgar seguridad a los registros
evitando su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
fraudulento.

g) Principio de confidencialidad: Todas las personas que intervengan en el
tratamiento de datos personales que no tengan la naturaleza de publicos
estan obligadas a garantizar la reserva de la informacion, inclusive después
de finalizada su relacién con alguna de las labores que comprende el
tratamiento.
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PARTE II.

DERECHOS Y DEBERES ARTICULO 6. DERECHOS DE LOS TITULARES DE LA
INFORMACION. De conformidad con lo establecido en la Ley 1581 de 2012, el titular
de los datos personales tiene los siguientes derechos:

1. Conocer, actualizar y corregir sus Datos Personales. Con la facultad de
ejercer este derecho, entre otros, en relacion con la informacion, parcial,
inexacta, incompleta, dividida, informacién engafiosa o cuyo tratamiento sea
prohibido o no autorizado.

2. Requerir prueba del consentimiento otorgado para la recoleccion y el
tratamiento de los Datos Personales.

3. Ser informado por SOIC S.A.S del uso que se le han dado a los Datos
Personales.

4. Presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio en el
caso en que haya una violacibn por parte de SOIC S.AS, de las
disposiciones de la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013 y otras
normas que los modifiquen, adicionen o complementen, de conformidad con
las disposiciones sobre el requisito de procedibilidad establecido en el
articulo 16 Ley 1581 de 2012.

5. Revocar la autorizacion otorgada para el tratamiento de los Datos
Personales.

6. Solicitar ser eliminado de su base de datos. Esta supresion o eliminacion
implica la eliminacion total o parcial de la informacion personal de acuerdo
con lo solicitado por el titular en las bases de datos de SOIC S.A.S. Es
importante tener en cuenta que el derecho de supresiéon no es absoluto y el
responsable puede negar el ejercicio del mismo cuando: El titular tenga el
deber legal y/o contractual de permanecer en la base de datos, la supresion
de los datos obstaculice actuaciones judiciales o administrativas o la
investigacion y persecucion de delitos, los datos que sean necesarios para
cumplir con una obligacion legalmente adquirida por el titular.

7. Tener acceso a los Datos Personales que SOIC S.A.S haya recolectado
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y tratado.

DEBERES DE LOS DESTINATARIOS DE ESTA NORMA RESPECTO DE LAS
BASES DE DATOS DE CARACTER PERSONAL CUANDO OSTENTEN LA

CALIDAD DE RESPONSABLES Y ENCARGADOS.

ARTICULO 1 DEBERES PARA LOS RESPONSABLES DEL TRATAMIENTO.

Cuando SOIC S.A.S o cualquiera de los destinatarios de esta norma, asuman la
calidad de responsables del tratamiento de datos personales bajo su custodia,
deberan cumplir los siguientes deberes, sin perjuicio de las demas disposiciones

previstas en la ley y en otras que rijan su actividad:

a) Garantizar al Titular, en todo tiempo, el pleno y efectivo ejercicio del derecho

de habeas data.

b) Solicitar y conservar, en las condiciones previstas en la presente ley, copia de

la respectiva autorizacién y consentimiento otorgada por el Titular.

c) Informar debidamente al Titular sobre la finalidad de la recoleccion y los

derechos que le asisten por virtud de la autorizacion otorgada.

d) Conservar la informacién bajo las condiciones de seguridad necesarias para
impedir su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o

fraudulento.

e) Garantizar que la informacion que se suministre al Encargado del Tratamiento
sea veraz, completa, exacta, actualizada, comprobable y comprensible.

f) Actualizar la informacion, comunicando de forma oportuna al Encargado del
Tratamiento, todas las novedades respecto de los datos que previamente le
haya suministrado y adoptar las demas medidas necesarias para que la
informacion suministrada a éste se mantenga actualizada. SEGURIDAD DE LA
INFORMACION Pégina 15 de 29 Versién 001 — Abril 2013 Seguridad de la

Informacién Derechos Reservados © 2007

g) Rectificar la informacién cuando sea incorrecta y comunicar lo pertinente al

Encargado del Tratamiento.

ELABORO REVISO Y APROBO COPIA CONTROLADA

Sl XO

Coordinador comercial ¢ Gerente

NO O




SOIC-SOLUCIONES INDUSTRIALES Y CIVILES SAS POLITICA

OUTSOURCING COMERCIAL Y FINANCIERO
01-04-2021 P-001
g | POLITICA DE TRATAMIENTOS DE DATOS ey | PaEna 11de
PERSONALES SOIC SAS ' 16

h) Suministrar al Encargado del Tratamiento, segun el caso, Unicamente datos
cuyo Tratamiento esté previamente autorizado de conformidad con lo previsto
en laley.

1) Exigir al Encargado del tratamiento en todo momento, el respeto a las
condiciones de seguridad y privacidad de la informacion del Titular.

j) Tramitar las consultas y reclamos formulados en los términos sefialados en
esta normay en laley.

k) Adoptar un manual interno de politicas y procedimientos para garantizar el
adecuado cumplimiento de la ley y en especial, para la atencion de consultas
y reclamos.

l) Informar al Encargado del tratamiento la circunstancia de que determinada
informacion se encuentra en discusion por parte del titular, una vez se haya
presentado la reclamacion y no haya finalizado el tramite respectivo.

m)Informar a solicitud del titular sobre el uso dado a sus datos.

n) Informar a la autoridad de proteccion de datos cuando se presenten violaciones
a los cddigos de seguridad y existan riesgos en la administracion de la
informacion de los titulares.

0) Cumplir las instrucciones y requerimientos que imparta la Superintendencia de
Industria y Comercio.

ARTICULO 2. DEBERES DE LOS ENCARGADOS DEL TRATAMIENTO DE
DATOS PERSONALES.

Cuando SOIC S.A.S o cualquiera de los destinatarios de esta norma, asuman la calidad
de encargados del tratamiento de datos personales bajo su custodia, deberan cumplir
los siguientes deberes, sin perjuicio de las demas disposiciones previstas en laley y en
otras que rijan su actividad:

a) Garantizar al titular, en todo tiempo, el pleno y efectivo ejercicio del
derecho de habeas data. SEGURIDAD DE LA INFORMACION P4égina 16 de
29 Version 001 -Abril 2013 Seguridad de la Informacion Derechos
Reservados © 2007
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b) Conservar la informacién bajo las condiciones de seguridad necesarias
para impedir su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado
o fraudulento.

c) Realizar oportunamente la actualizacion, rectificacion o supresion de los
datos en los términos de la ley.

d) Actualizar la informacién reportada por los responsables del tratamiento
dentro de los cinco (5) dias habiles contados a partir de su recibo.

Tramitar las consultas y los reclamos formulados por los titulares en los
términos sefialados en esta normay en la ley. Esta funcion estara en cabeza
de la Vicepresidencia Legal y de Sostenibilidad de SOIC S.A.S.

e) Adoptar un manual interno de politicas y procedimientos para garantizar
el adecuado cumplimiento de la ley y, en especial, para la atencion de
consultas y reclamos por parte de los Titulares.

f) Registrar en la base de datos la leyenda "reclamo en tramite" en la forma
en que se regula en la ley, respecto de aquellas quejas o reclamaciones no
resueltas presentadas por los titulares de los datos personales.

g) Insertar en la base de datos la leyenda "informacién en discusion judicial”
una vez notificado por parte de la autoridad competente sobre procesos
judiciales relacionados con la calidad del dato personal.

h)Abstenerse de circular informacién que esté siendo controvertida por el
titular y cuyo blogueo haya sido ordenado por la Superintendencia de
Industria y Comercio.

i) Permitir el acceso a la informacién Unicamente a las personas que pueden
tener acceso a ella.

j) Informar a la Superintendencia de Industria y Comercio cuando se
presenten violaciones a los codigos de seguridad y existan riesgos en la
administracion de la informacion de los titulares.

L) Cumplir las instrucciones y requerimientos que imparta la
Superintendencia de Industria y Comercio. SEGURIDAD DE LA

ELABORO REVISO Y APROBO COPIA CONTROLADA Sl X

Coordinador comercial ¢ Gerente NO O




SOIC-SOLUCIONES INDUSTRIALES Y CIVILES SAS POLITICA

OUTSOURCING COMERCIAL Y FINANCIERO
01-04-2021 P-001
g | POLITICA DE TRATAMIENTOS DE DATOS ey | PaEna 13de
PERSONALES SOIC SAS ' 16

INFORMACION Pégina 17 de 29 Version 001 — Abril 2013 Seguridad de la
Informacién Derechos Reservados © 2007.

ARTICULO 3. DEBERES COMUNES DE RESPONSABLES Y ENCARGADOS

DEL TRATAMIENTO.

Ademas de los deberes antes descritos en cabeza de SOIC S.A.S y de cualquier
otra persona gue asuma su condicion de responsable o encargado del tratamiento,
de manera complementaria asumiran los siguientes deberes cualquiera que sea su

condicion:

a) Aplicar las medidas de seguridad conforme la clasificacion de los datos
personales que trata SOIC S.A.S.

b) Adoptar procedimientos de recuperacion de desastres aplicables a la
base de datos que contengan datos personales.

c) Adoptar procedimientos de Respaldo o Back Up de la base de datos que
contienen datos personales.

d) Auditar de forma periédica el cumplimiento de esta norma por parte de
los destinatarios de la misma.

e) Gestionar de manera segura las bases de datos que contengan datos
personales.

f) Aplicar esta norma sobre proteccion de datos personales en armonia con
la Politica de Seguridad de la Informacion.

g) Llevar un registro central de las bases de datos que contengan datos
personales que comprenda el historial desde su creacién, tratamiento de la
informacion y cancelacion de la base de datos.

h) Gestionar de manera segura el acceso a las bases de datos personales
contenidos en los sistemas de informacion, en los que actie como
responsable o encargado del tratamiento.

i) Disponer de un procedimiento para gestionar los incidentes de seguridad
respecto de las bases de datos que contengan datos personales.
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J) Regular en los contratos con terceros el acceso a las bases que contengan
datos de caracter personal.

PARTE III.

AUTORIZACION Y FINALIDAD ARTICULO 8. AUTORIZACION.

SOIC S.A.S, en su condicion de Responsable del tratamiento de datos personales,
ha dispuesto de los mecanismos necesarios para obtener la autorizacion de los
titulares, garantizando en todo caso que sea posible verificar el otorgamiento de
dicha autorizacion.

ARTICULO 9. FINALIDAD DE LA AUTORIZACION. El Tratamiento de los datos
personales de los Titulares se llevara a cabo por parte de SOIC S.A.S, con la
siguiente finalidad: Medir niveles de satisfaccion, Informar sobre Campafas de
Servicio, Comunicar Campafias promocionales, Realizar Encuestas, Ejecutar
Campafias de Fidelizacion, Enviar Invitaciones a eventos, rifas, Realizar
actualizacion de datos, ofrecimiento de productos y servicios.

ARTICULO 10. FORMA Y MECANISMOS PARA OTORGAR LA AUTORIZACION.

En el Anexo 1 de este documento se presenta el formato de autorizacion que ha
definido SOIC S.A.S, paralarecoleccion y tratamiento de datos personales.

La autorizacion sera obtenida por alguno de los siguientes medios:

a. Cotizaciones, b. Facturas de Venta, c. Actividades de Mercadeo, d. Eventos, e.
Registro de Propietarios, f. Ordenes de servicio, g. Medios digitales, h. Verbalmente.

ARTICULO 11. AVISO DE PRIVACIDAD. En el Anexo 2 de este documento se
presenta el formato de aviso de privacidad definido por SOIC S.A.S.

PARTE IV. PROCEDIMIENTO PARA EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS DEL
TITULAR DE LA INFORMACION

ARTICULO 12. PROCEDIMIENTO PARA GARANTIZAR EL DERECHO A
PRESENTAR RECLAMOS Y EJERCICIO DE SUS DERECHOS.

Los titulares de la informacién podran ejercer sus derechos en cualquier momento
y de manera gratuita, previa acreditacion de su identidad.
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La solicitud debera hacerse por alguno de los siguientes medios: Correo electrénico:
gerencia.soic@gmail.como contactando en Bucaramanga al celular 3163098383 /
al 304 5594413 o acercandose personalmente a la Cra 17 # 37 -107 Oficina 107
Centro comercial Pasarela- Bucaramanga Santander- Colombia

PARTE V. SEGURIDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION
ARTICULO 13. MEDIDAS DE SEGURIDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA

INFORMACION. Para el almacenamiento de los datos, la Compaiiia cuenta con la
centralizacion de la informacion mediante nube de almacenamiento de datos la cual
cuenta con acceso limitado al personal por medio de identificacion de factores de
acceso de texto usuario y clave e identificacion de acceso en equipos no autorizados
o fuera de las IP de la zona.

PARTE VI. DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 14. DESIGNACION. SOIC S.A.S, designa al Area de Servicio al Cliente o
quien haga sus veces, para cumplir con la funcion de proteccion de datos personales, asi
como para dar tramite a las solicitudes de los titulares, para el ejercicio de los derechos
como titular de la informacion.

ARTICULO 15. VIGENCIA DEL MANUAL. El presente manual y se implementa en
el almacenamiento recoleccion de informacion a partir de mayo de 2021 y debera
ser actualizado modificado o validado por las areas que intervienen en la ejecucion
de datos.
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Anexo 1 Formato de autorizacién de datos personales

de 20

Por medio de mi firma y huella agui consignadas, certifico que fui atendido personalmente por el ejecutive
comercial, contratado por SIC SOLUCIOMES INDUSTRIALES Y CIVILES 5.A.5, amsourcing autorizadopor el
FINCOMERCHD:

1. He propercionado mi documento de identidad original.

2. Los documentos anexos en el crédito tzles como desprendibles, carta laboral, consignaciones, cartas
de pago al dia, certificade de ingresos adicionales y certificaciones de paz y salvo, entre otras
entregadas para el proceso de crédito son originales.

3. Mo me ha sido cobrade ningun valor en dinero o especie por la solicitud del crédito.

4. Los datos suministrados y consignados en la solicitud de vinculzcidn tales come direccion, teléfonos
y referencias entre otros, son reales y veridicos.

5. Seme ha informado por parte del asesor |as condiciones del crédito tales como tasa, plazo y monto
aprobados por el FINCOMERCIOD

6. Semeinforme el proceso para el desembolse.

7. 5Seme informo y soy responsable de reclamar en la oficina del FINCOMERCIO d= mi eleccion, los
cheques dirigidos a las entidades bancarias y/o cooperativas entre otras, autorizados por mi en el
memento del proceso del cradito.

8. Soy responsable del PAGO DE LAS OBLIGACKONES PERSOMALMENTE ante la respectiva entidad.
Estoy enterado gue NO DEBO ENTREGAR DICHOS CHEQUES A TERCEROS, lo debo hacer
directamente en las entidades correspondientes o autorizadas para la cancelacién de las mimas.

9. Soy responsable de enwviar los respectivos soportes de los pagos de las obligaciones tales como
consignaciones y paz y salvos al asesor comercial, para su respectiva gestion.

10. Estoy informado y me comprometo a MO ADQUIRIR NUEVAS OBLIGACIONES DE LIBRANZAS NI
REFINANCIAMIENTO, hasta finalizar &l proceso de estudio y desembolso que llevo a cabo con el
FINCOMERCIO, entendiende que el incumplimiento de este paragrafo puede repercutir en cobros
administratives e intereses causades que deberg asumir.

DOCUMENTO IDENTIDAD CLIENTE TELEFOND

CONVENIO

Azsi mismo autorizo a3 SIC SOLUCIOMES INDUSTRIALES Y CIVILES S5.A.5, 3 procesar, recolectar,
almacenar, usar, circular, suprimir, compartir, actualizar y transmitir mi infermacion con el fin de
comunicarme nuevos productos, servicios, promociones, alianzas, estudios y contenidos.

Mota: La informacion de sus datos personales serd tratada acorde a la Ley 1581 de 2012 y sus normas

reglamentarias y sera protegida atendiendo las politicas de seguridad de |z informacion de SIC
SOLUCIOMES INDUSTRIALES ¥ CIVILES 5.A.5

FIRMA:
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